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CARTA DE LA DIRECTORA 

Los invitamos a seguir siendo parte de esta
transformación, a seguir creyendo en el poder
de la colaboración, y a caminar con nosotros en
la construcción de un futuro más justo y lleno de
oportunidades para todos.

Yuli Morales Lara 
Directora de la Fundación

Verdaderos Héroes 

Estimados aliados, amigos y comunidad, 

Con gran satisfacción, presentamos el Informe Anual
2024 de la Fundación Verdaderos Héroes, un
compendio que refleja el arduo trabajo realizado
durante el último año para transformar y empoderar
vidas en Altos de Cazucá. Este informe documenta
nuestras acciones, logros y aprendizajes, destacando
los esfuerzos conjuntos entre nuestro equipo, las
madres adolescentes, cabezas de hogar, niños, y
nuestra red de colaboradores. Cada actividad, cada
taller y cada proyecto que verán reflejados en estas
páginas son testimonio de nuestro compromiso por
empoderar a mujeres y niños en situación de
vulnerabilidad, fomentando el desarrollo personal,
social y económico de nuestra comunidad. 
Queremos extenderle nuestro más sincero
agradecimiento a todos nuestros aliados, donantes y
voluntarios y amigos que con su apoyo y confianza,
nos han permitido avanzar y hacer realidad nuestra
misión. Su contribución no solo nos impulsa a
continuar, sino que nos recuerda que juntos podemos
construir un futuro más inclusivo y lleno de
oportunidades. 
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Nuestra labor 1



FUNDACIÓN VERDADEROS HÉROES 

Verdaderos Héroes, es una organización sin ánimo de
lucro creada en el 2012 por Yuli Morales con el objetivo
de brindar oportunidades y esperanza a las
poblaciones más vulnerables de Altos de Cazuca,
Soacha. Este propósito se ha venido logrando
mediante el modelo de intervención y la participación
activa de voluntarios, donantes y alianzas
estratégicas entre la Fundación y organizaciones
comprometidas con la responsabilidad social 

MISION 
Nuestra misión es empoderar a población infantil,
madres adolescentes y cabezas de hogar, junto con
sus familias, para que se conviertan en agentes de
cambio positivos en sus propias vidas y en sus
comunidades. Lo hacemos a través de programas
que promueven la educación, el desarrollo de
habilidades, el fortalecimiento de valores y la creación
de oportunidades, creando un círculo virtuoso de
progreso social

Nuestra visión es un mundo donde todas las
personas, independientemente de su origen o
circunstancias, tengan la oportunidad de alcanzar su
máximo potencial. Imaginamos comunidades más
fuertes, resilientes y cohesionadas, donde cada
individuo se sienta capacitado para escribir su propia
historia de éxito. Queremos ser un faro de esperanza
y un motor de cambio social sostenible, inspirando a
otros a unirse a nuestra causa.

VISIÓN
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IGUALDAD DE GENERO 
REDUCCIÓN DE LAS

DESIGUALDADES

con los Objetivos de Desarrollo

Sostenible 

TRABAJO DECENTE Y
CRECIMIENTO ECONÓMICO 5
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Compromiso 
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LINEAS DE ACCIÓN 

1Programa de Formación en Valores
Sociales dirigido a población infantil 

Programa de Capacitación en Tejido
y Costura para madres 2

EMPODERAMOS   
mujeres y creamos superhéroes de 

CORAZÓN 
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SHARITH 

Beneficiaria desde hace 5 años,
participa activamente en los
talleres de valores y actividades
artísticas, fortaleciendo sus
habilidades y creciendo en un
ambiente de apoyo y aprendizaje. 

7 años

Trabajo con
población infantil 2



TALLERES REALIZADOS NIÑOS/AS BENEFICIADOS

ORGANIZACIÓN ALIADA  

MODELO DE INTERVENCIÓN

El Programa de Formación en Valores para población
infantil, tiene como objetivo promover actitudes y
comportamientos positivos en los niños, niñas y
adolescentes, a través de talleres de valores donde crean
superhéroes que luchan contra las desigualdades que
rodean su entorno. 

31

1 

72
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Se realizaron

Gracias a la alianza con la Fundación Somos CaPAZes, se
implementó un programa de Resolución de Conflictos que
impacto significativamente a los niños beneficiarios. 
Este programa se enfoco en desarrollar habilidades sociales  
como el trabajo en equipo, la empatía, el respeto y la
tolerancia, herramientas clave para gestionar conflictos de
manera pacífica y constructiva.
Las actividades incluyeron dinámicas grupales, juegos
colaborativos y talleres prácticos diseñados para fomentar la
comunicación efectiva y el manejo emocional. Este enfoque
permitió a los niños aplicar de manera práctica las
herramientas aprendidas en contextos cotidianos.

INICIATIVAS 

Educando para la paz   

10

En total se realizaron           talleres 7



Historias que inspiran 
A lo largo del año, hemos contado con la participación de
embajadores de inspiración, profesionales y líderes en diferentes
áreas, que han compartido sus experiencias de vida y
aprendizajes con los niños y niñas. Estas charlas motivacionales
tienen como objetivo despertar la curiosidad, el interés por
nuevas metas y el deseo de superación en los niños.

Tuvimos a 6 embajadores de inspiración este 2024 

Los embajadores transmiten mensajes de
resiliencia, esfuerzo y compromiso, fomentando
valores como el respeto, la perseverancia y la
empatía. Sus historias no solo inspiran, sino que
también empoderan a los niños para creer en su
potencial y en sus sueños.

Cada historia nos impulsa a soñar y a creer
en un futuro mejor 



Talleres de valores  

Este año, los talleres de valores se centraron en actividades
creativas y participativas que fomentan el aprendizaje de
valores fundamentales como el respeto y la empatía. Los
niños realizaron sesiones de pintura, diseñaron postales
temáticos y participaron en la celebración de fechas
especiales, integrando dinámicas que refuerzan su
desarrollo emocional y social. 

Salida recreativa 
Gracias al apoyo de Airbnb, 42 niños de la Fundación
pudieron disfrutar de una salida recreativa al Parque de
Diversiones Mundo Aventura. Esta actividad ofreció una
oportunidad única para que los niños se divirtieran y
compartieran un día especial juntos, creando recuerdos y
viviendo una experiencia enriquecedora fuera del entorno
habitual.

30 niños participantes en los talleres 



133 Trabajo con
madres 

martha

Oriuda del departamento de Boyacá.
Martha ingresó este año al Programa de
Tejido y Costura en donde  ha desarrollado
habilidades prácticas que le han permitido
generar ingresos, contribuir en su hogar y
sentirse autosuficiente.      

65 años 



        Llegamos a                madres este año 

MODELO DE INTERVENCIÓN

El Programa de Capación en Tejido y Costura está diseñado
para brindar herramientas prácticas y generar
oportunidades económica a  madres adolescentes y madres
cabeza de hogar. Este programa tiene como objetivo
principal no solo enseñar habilidades técnicas de tejido y
costura, sino también promover el empoderamiento personal
y económico de sus participantes. 

96 380

10
Más de                    productos 

confeccionados 

Sesiones de
capacitación realizadas 



INICIATIVAS 
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Tejiendo oportunidades
Nuestras madres no solo asistieron a las capacitaciones de
tejido durante todo el año, sino que también lograron
aplicar sus aprendizajes en proyectos reales. Gracias a su
esfuerzo y dedicación, fueron capaces de cumplir con
diversos encargos y pedidos especiales, reflejando su
capacidad para transformar habilidades en oportunidades.
Este proceso no solo fortalece su independencia
económica, sino que también resalta el impacto positivo
del trabajo en equipo y la perseverancia.

Las capacitaciones continúan siendo un espacio de
crecimiento personal y profesional, en el que cada madre
encuentra la posibilidad de construir un mejor futuro para
ellas y sus familias.

 El esfuerzo compartido teje historias de
éxito 
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Participación en ferias y eventos  

Este año tuvimos la oportunidad de participar en
destacados eventos como el Festival de Fundaciones de
Activistas Constructivos y el Congreso Internacional en
Derecho Medico. Estos espacios nos permitieron visibilizar
los productos confeccionados por las madres, compartir el
impacto del programa y generar ingresos a través de las
ventas realizadas.

Espacios de Bienestar 

Como parte de nuestro compromiso integral,
implementamos iniciativas para fortalecer el bienestar y la
cohesión de nuestras madres, generando espacios que
promueven el cuidado mutuo, la motivación y el sentido de
pertenecía a nuestra comunidad.
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juan y yulis 
17 y 34 años

Juan Carlos participa en los talleres de
valores, mientras que su madre recibe
capacitación en tejido y costura. Ambos han
sido beneficiarios activos de la Fundación
durante los úñtimos cinco años,
aprendiendo y desarrollando nuevas
habilidades para su bienestar y el de su
familia 

Principales
logros del 20244



Community manager psicóloga

Nuevo personal 

apoyo económico para las
madres 

Hemos ampliado nuestro equipo con la contratación de una
psicóloga y una comunnunity manager, lo que ha permitido
mejorar nuestra gestión de actividades y fortalecer el apoyo
psicosocial a nuestras familias 

Gracias al apoyo de Airbnb, pudimos ofrecer un ingreso fijo
mensual de $400.000 COL durante 5 meses a 4 de
nuestras madres beneficiarias, mejorando su calidad de
vida y brindándoles mayor estabilidad económica.

Continuamos impulsando nuestros programas dedicados
al trabajos con madres y niños, fortaleciendo su impacto y
ampliando su alcance para mejorar las oportunidades de
desarrollo integral para nuestros beneficiarios.

Fortalecimiento y expanción
de programas 



Remodelación de espacios 
El aporte de Airbnb también nos permitió realizar mejoras
significativas en la infraestructura de la Fundación, incluyendo
la remodelación de la oficina principal. Gracias a estas obras
se habilitó un espacio de proyección para fortalecer las
actividades educativas con las madres y los niños. 

Se adquirieron dos máquinas tejedoras manuales y fibras
especiales para mejorar la formación y producción de las
madres beneficiarias. Además, se incorporó el software
DesignaKnit 9, optimizando el diseño y la creación de
piezas tejidas.

Adquisición de equipamiento 



Nuevas alianzas 

Reconocimiento a nuestra
labor 

Se estableció una alianza con la Fundación Somos Capaces
para implementar un programa de resolución de conflictos
dirigido a los niños, brindándoles herramientas y conocimientos
valiosos. Además, se espera que está alianza continúe el
próximo año con la implementación de nuevos programas que
también benefiaran a las madres 

Yuli Morales, directora de la Fundación, fue seleccionada como
semifinalista en el concurso Titanes Caracol en la categoría
“Educación de calidad y Desarrollo de Capacidades. Este logro
permitió destacar su labor como líder social y visibilizar el
impacto de nuestro trabajo en todo el territorio nacional. 



Aliados por la niñez 
Este año, fuimos seleccionados para formar parte del
proyecto 'Mochila Atrapa Sueños', con el apoyo del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). Este proyecto tiene
como objetivo beneficiar a 67 niños y adolescentes de 6 a 17
años, a través de diversas actividades centradas en su
desarrollo integral. Aunque comenzamos a finales de este
año, esperamos que este proyecto se convierta en un logro
significativo, y continuaremos con su implementación en
enero de 2025.

En el marco de este proyecto, hemos alcanzando a implementar
cuatro actividades que han beneficiado a nuestra población
beneficiaria, las cuales se describen a continuación: 

Fiesta de Navidad 

 
Diseño inicial de mi superhéroe 

Taller de valores sociales 

Premiación del
superhéroe del año 



2. Diseño inicial de mi
superhéroe 

 FIESTA DE NAVIDAD

Se realizó el Concurso de los
Superhéroes 2024, en el que 20 niños
participaron con sus creaciones. A
través de una votación con la
comunidad y sus familias, se eligió al
Superhéroe del año, siendo
Superdivertido el ganador por su lucha
contra la discriminación y Rayito de
Amor el segundo puesto por combatir
el maltrato infantil

Aliados por la niñez 

Se llevó a cabo un evento familiar
en el que los niños y sus familias
participaron en la celebración de
la Novena de Navidad. Durante la
jornada, los niños recibieron su
detalle navideño gracias al aporte
de terceros, en un espacio de
alegría y unión que fortaleció el
sentido de comunidad.  

 Diseño inicial de mi
superhéroe 

En esta actividad, los participantes
crearon el boceto inicial de sus
superhéroes, personajes que
representan la lucha contra los
antivalores y las desigualdades
sociales que rodean su entorno. 

A través de un ejercicio de diálogo y
reflexión, los niños y adolescentes
identificaron la importancia de
implementar valores como el respeto,
la tolerancia y la empatía en su vida
diaria, destacando su papel en la
construcción de una convivencia
armoniosa y en la promoción de la paz.

Taller de valores
sociales

Premiación del superhéroe
del año
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Andrea 
Andrea es participante activa del grupo de
tejido y costura desde hace 2 años.
Durante este periodo ha aprendido
diferentes técnicas de crochet y a utilizar
la maquina tejedora manual,
destacándose por su dedicación y
creatividad en cada proyecto que realiza.  

Registro de
donaciones 5

22 años 



ORGANISMO
DONANTE CONCEPTO DESCRIPCIÓN DESTINO DE LA DONACIÓN

Airbnb subvención Fondo para personal y actividades

Contratación de 1 psicóloga y 1 community
manager. 
Salario mensual para 4 madres de $400.000
COL durante 5 meses.
Financiación de salida pedagógica con los
niños (transporte y refrigerios)

Inttelgo Servicios Servicio mensual de Internet y telefonía 
Apoyo a las actividades educativas y
formativas con niños y madres

Bionic Mind Educación 

Seis cupos para clases de inglés gratuitas,
para niños de la Fundación. 3 kits de
materiales que incluyen libros y guías

académicas. 

Niños beneficiarios 

Fundación
Compasión Equipamiento 

2 maquinas planas, 1 maquina collarín,
muebles para maquina, 

Taller de tejido y costura para madres
beneficiarias 

Fundación Carlos
Malatesta 

Educación Aporte de 200 ejemplares del libro Feliz de
Carlos Malatesta 

 Niños y madres beneficiarias 
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ORGANISMO
DONANTE CONCEPTO DESCRIPCIÓN DESTINO DE LA DONACIÓN

Terramarte Material textil Aporte de bolsas térmicas, bolsos de tela,
retazos y telas grandes.  

Las bolsas y bolsos de tela fueron
entregadas a las familias beneficiarias, y
los retazos de tela se usaron para la
decoración del espacio y en la
ambientación navideña.

Instituto
Colombiano de

Bienestar Familiar
(ICBF)

Estímulo Apoyo financiero para implementación
proyecto Mochila Atrapasueños 

Actividades con niños, niñas y
adolescentes.

Equipo de líderes Bienes para uso
institucional 

Nevera, estufa, televisor, futbolín, ropa y
otros enseres para el desarrollo de

actividades.

Equipamiento de la Fundación para el
desarrollo y fortalecimiento de sus
programas y actividades con la población
beneficiaria.

Personas
naturales 

Vestuario y
calzado

Donación de ropa y calzado Madres y niños beneficiarios 
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Se entregaron más
de 350 prendas de

vestir de niño y
adulto  

56 libros se
entregaron 

228 bolsas
térmicas fueron

entregadas a las
familias 

Más de 180
juguetes

entregados 

DONACIONES ENTREGADAS DURANTE EL 2024
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Se entregaron 71 kit
escolares a los niños y

adolescentes 

67 kit de dibujo
fueron entregados 

67 mochilas con
accesorios reflectivos

entregados a las
familias

DONACIONES ENTREGADAS EN EL MARCO DEL PROYECTO MOCHILA ATRAPASUEÑOS
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Fuentes de
ingresos6

Luis y Carlos
5 y 6 años

Beneficiarios de la Fundación e hijos
de madres tejedoras. A través de los
talleres de valores han encontrado
un espacio para aprender, crecer y
compartir con otros niños. 
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VENTAS Y DONACIONES 

VENTA DE TEJIDOS DONACIONES

Superhéroes
51.4%

Tejidos
48.6% Dinero

50%

Especie
30%

Tiempo
20%
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En el 2025

Continuaremos trabajando con compromiso y pasión, impactando

vidas y construyendo un futuro lleno de oportunidades para nuestras

madres y niños.



ALIADOS
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Imaginemos un mundo donde cada hilo
tejido sea un acto de transformación

social 
Yuli Morales 

Directora Fundación Verdaderos Héroes 
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https://fundacionverdaderosheroes.org

@fverdaderosheroes

verdaderosheroes@fundacionverdaderosheroes.org


